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Kurzbeschrieb

Die Gesundheitsforderung ist essentieller Bestandteil der Schulkultur an der Scuola
Media in Acquarossa. Kernelement ist die facheribergreifende Arbeit, an der sich
alle Lehrpersonen in ihrer Arbeit im Schulzimmer und an den Projekttagen beteili-
gen. Ebenfalls ein wichtiger Aspekt ist die Zusammenarbeit mit externen Personen,
die in die alltaglichen Aktivitdten eingebunden und Uber die vier Schuljahre sowie
fur die verschiedenen Altersstufen eingeplant werden. Sehr wichtig sind die Zusam-
menarbeit mit dem schulexternen Netzwerk sowie die Durchflihrung von Veranstal-
tungen, die den Abschluss des Lernpfads betonen und die Schiler/-innen, Lehrper-
sonen und das Umfeld direkt einbeziehen. Ohne die Unterstutzung von
verschiedenen Fachpersonen, die beispielsweise in der Berufsberatung oder im
schulpsychologischen Dienst Unterstiitzung und Hilfe anbieten, ware ein vernetz-
tes Arbeiten nicht moglich.

Getragen wird die Gesundheitsforderung von der strukturellen Ebene. Dazu geho-
ren zum Beispiel die Festlegung von gemeinsam getragenen Interventionsverfah-
ren in schwierigen Situationen, die Definition von geeigneten Raumlichkeiten fir die
verschiedenen Aktivitaten (gemeinsame Uberlegungen zur Organisation der Schul-
zimmer) und die Regelung der Dienstleistungen wie beispielsweise der Kantine.

Eine gesunde Schule funktioniert nur, wenn sich die Lehrpersonen wohl fiihlen. Um
eine Isolation zu verhindern und das Wohlbefinden zu steigern, wird die Zusam-
menarbeit gezielt geférdert. Dies erfolgt zum Beispiel Uber das gemeinsame Unter-
richten durch Fachlehrpersonen, die Zusammenarbeit mit den Forderlehrpersonen
und diversen Weiterbildung.
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Durch die gemeinsame Arbeit an der Forderung der Gesundheit konnte in der Schule ein
vertrauensvolles Klima geschaffen werden. Die Lehrpersonen kennen sich nun gegen-
seitig besser und die Zusammenarbeit und Férderung der Kompetenzen wurde ausge-
baut. Ebenso wurden die Kontakte zu externen Experten geknlpft. Durch den Prozess
konnte eine gemeinsame Vision entwickelt werden, die das Zusammenhdrigkeitsgefunhl
starkt und praventiv gegen Isolation und Burnout wirkt.

Besondere Starken

- Beteiligung aller schulischen Akteure am Schulleben

- Gegenseitige Unterstitzung und Achtsamkeit

- Aufbau einer vertrauensvollen Beziehung

- Offnung der Schule nach aussen und gegeniiber dem Umfeld

- Lebendig gestaltete, facherubergreifende Lektionen und mehrtagige Exkursio-
nen im Freien

- Uber vier Schuljahre geplante Praventions- und Sensibilisierungsmassnahmen
und aktivitaten, die alle Lehrpersonen einbeziehen

- Weiterbildung der Lehrpersonen

- Aufnahme neuer Lehrpersonen und Begleitung durch Tutorat

- Ausserschulische Aktivitaten, die das Basis-Bildungsangebot ergéanzen

Organisation

Flr jede Altersstufe bieten die Schulleitung und die Lehrpersonen eine Reihe von
Aktivitaten an, die auf die Ziele des Schulprojekts, des neuen Lehrplans und der For-
derung des Wohlbefindens abgestimmt sind. Das Programm wird im Plenum prasen-
tiert und jedes Jahr nach Bedarf aktualisiert. Der Schulrat koordiniert die Angebote
und kiimmert sich um die Beschaffung der notwendigen Mittel.

Wichtige Projekte und Aktivitaten im Lauf der Jahre

Die Aktivitaten und Projekte im Bereich der Gesundheitsforderung, die den Schi-

ler/-innen angeboten werden, sind Etappen zur Verwirklichung der gemeinsamen

Vision: Die Teilnahme an Begegnungen und Aktivitaten wird Uber die gesamten vier

Schuljahre langfristig geplant. Der Lernpfad “Tessere per muoversi nella vita” (Mo-

saiksteine flr das weitere Leben) umfasst verschiedene altersgerechte Aktivitaten,

die auf vier Hauptthemen ausgerichtet sind Vorbereitung von Pausensnacks durch
die Kinder

- Umgang mit Gefuhlen und Affekten

- Verantwortungsbewusste Nutzung der neuen Technologien

- Konfliktmanagement und Pravention von Mobbing

- Pravention von Risikoverhalten

Jedes Jahr unternehmen die Schuler/-innen ausserhalb der Schule an mind. funf

Tagen aufeinander aufbauende Aktivitaten:

- 1. Klasse der Scuola media: zweitdgiges Lager in einer Hitte zur Starkung des
Zusammenbhalts in der Klasse sowie dreitagiges Sportlager im Jugendsportzen-
trum Tenero

- 2.Klasse der Scuola media: einwdchiges Lager zum Erkunden der Innerschweiz

- 3. Klasse der Scuola media: einwdchiges polysportives Lager in Sedrun

- 4. Klasse der Scuola media: einwochige Auslandreise

Dazu kommen verschiedene Projekttage zu folgenden Themen: Pravention,

Umsetzung der Fachkompetenzen, Wohlbefinden, Kennenlernen der Umgebung,

Berufsberatung. Insgesamt unternimmt jede/r Schiler/-in wahrend zwei bis drei

Wochen pro Jahr Aktivitaten “ausserhalb der Schulbank”.



Zusammenarbeit

[ Gemeinden im Bleniotal } Altersheim La Quercia
Regionalspital Acquarossa
'd \
Praventionsstellen: Kantonales Departement fiir Bil-
- Schweizerisches Rotes Kreuz: dung, Kultur und Sport (DECS)
Projekt Chili Abteilung Oberstufenunterricht
- Gruppe Visione Giovani (Kan- Zentrum fur Lehrmittel und digitale
tonspolizei) Medien (CERDD
- Suchtberatungsstelle Tre Valli
- Notfalldienst Tre Valli
- Schule fiir Pflegefachpersonen
- Schularzt
- Radix

- Stiftung flir Kinderhilfe und
-schutz (ASPI)

- Herzzentrum Tessin, Projekt
Nichtrauchen

- Schweizerische Gesellschaft fir
rauchfreie Luft

Blick vom Schulnetz21

Gesundheitsforderung beruht fiir die Scuola media Acquarossa vor allem auf den
folgenden drei Saulen: auf dem Aufbau eines Vertrauensklimas, sowohl inner- als
auch ausserhalb der Schule, auf der Zusammenarbeit und dem Einbezug der regio-
nalen Akteure sowie aller Akteure der Schulgemeinschaft schliesslich dem Fokus auf
das Wohlbefinden der Schiuler/-innen und Lehrpersonen. Zu diesen Aspekten entwi-
ckelt und realisiert die Schule verschiedene Lernpfade und Projekte. Dabei steht die
Langfristigkeit, die fachertbergreifende Gestaltung der Aktivitaten sowie die Zusam-
menarbeit aller beteiligten Akteure bei der Erarbeitung dieses Prozesses im Vorder-
grund.

Zitate

«Vertrauen — wir wissen, wohin es gehen soll. Thema der Zugehdrigkeit, einer auf das
Gemeinsame und die Gruppe ausgerichteten Sichtweise: sich als Teil von etwas fihlen,
das uber das Engagement der einzelnen Person hinausgeht» (Lehrperson)

«Eine MENSCHENGERECHTE, GESUNDE Schule» (Elternteil)

«Hier haben wir es gut!”» Schiiler)
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